FICHA TECNICA/MATRIZ DE INDICADORES 201

EVALUACION DE INDICADORES DE DESEMPENO FECHA ELABORACION: JUNIO 2019
PERIODO: Trimestral del 01 de abril al 30 de junio del 2019
DEPENDENCIA: H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TUXPAN, JALLISCO
UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

COMPONENTE 1 Capacitacion

Numero y porcentaje de elementos que recibieron capacitacion durante el afio 2019, respecto al

NOMBRE DEL INDICADOR 1:
total de elementos de Estado de fuerza de la corporacion.

No. [ACCIONES: OBRA O SERVICIO PROPUESTO % CUMPL No. BENEF. RECURSO INVERTIDO PRODUCTO O EVIDENCIA

Realizacion del curso de formacion inicial en la

1 . . . 20 50 0.00 .
Academia de Policia y Vialidad del Estado. Actualmente realizando curso
Efectuar curso de Primeros auxilios en

2 |coordinacion con la Unidad Estatal de Proteccion 0 50 0.00
Civil.
Efectuar curso de capacitacion en Derechos

3 |Humanos en coordinacion con la Comision Estatal 100 50 0.00 En tramite las constancias ante la
de derechos Humanos Jalisco. CEDHJ

4 [Curso de Evaluacion de desempefio laboral 100 50 0.00

Gestion del Certificado Unico Polical.

TOTALES POR INDICADOR 55 200 0.00

COMPONENTE 2 Equipamiento

Numero de armas, equipo policial y vehiculos sustituidos o remplazados respecto al

NOMBRE DEL INDICADOR 2:
equipamiento del afio 2018

No. |ACCIONES: OBRA O SERVICIO PROPUESTOS % CUMPL No. BENEF. RECURSO INVERTIDO PRODUCTO O EVIDENCIA

Adquisicion de 20 equipos de radio comunicacion
1 . . 0 50 0.00
con sistema digital




2 [Compra de 40 armas de fuego largas 0 50 0.00
3 [Compra de 25 armas de fuego cortas 0 50 0.00
4 [Compra de 01 una camioneta 0 50 0.00
Adquisicion de 4000 cartuchos ( 2000 calibre
5 0 50 0.00
.233" y 2000 9 mm).
Adquisicion de 30 chalecos Balisticos con sus
6 ) . 0 50 0.00
respectivas placas balisticas.
7 Compra de 120 pantalones Tipo Otan y 120 pares 0 50 0.00
de calzado.
TOTALES POR INDICADOR 0 350 0.00
COMPONENTE 3 Evaluacion del desempeiio laboral
NOMBRE DEL INDICADOR 3: Numero de.clelementos aprobados en la evaluacion del desemplefio laboral respecto al total de
la corporacion.
No. [ACCIONES: OBRA O SERVICIO PROPUESTOS % CUMPL No. BENEF. RECURSO INVERTIDO PRODUCTO O EVIDENCIA
Evaluacion del cumplimiento de los principios Formato de evaluacion debidamente
1 |constitucionales que rigen a los elementos de 4 50 0.00 requisitado y en tramite para su
Seguridad Publica constancia ante la Comision
Profesional de Carrera policial.
Formato de evaluacion debidamente
2 |Disciplina Administrativa 4 50 0.00 requisitado y en tramite para su
constancia ante la Comision
Profesional de Carrera policial.
Formato de evaluacion debidamente
3 [Disciplina Operativa 4 50 0.00 requisitado y en tramite para su
constancia ante la Comision
Profesional de Carrera policial.




Formato de evaluacion debidamente

4 |Productividad 4 50 0.00 requisitado y en tramite para su
constancia ante la Comision
Profesional de Carrera policial.
Presentacion del proyecto del Maual de
5 |Organizacin de la Policia municipal de Tuxpan, 0 50 0.00
Jalisco
TOTALES POR INDICADOR 3 250 0.00
COMPONENTE 4 Indice Delictivo y Mapeo Criminal
NOMBRE DEL INDICADOR 4: P?rcentaj(.e de reduccion de indice delictivo de manera bimestral respecto al mismo periodo del
afho anterior 2018
No. [ACCIONES: OBRA O SERVICIO PROPUESTOS % CUMPL No. BENEF. RECURSO INVERTIDO PRODUCTO O EVIDENCIA
1 Implem.enta?c.ién de patrullajes especificos en dias 50 34535 0.00 Reduccion de la comision de delitos
y horario criticos. patrimoniales
Realizacion de campafias de prevencin de delitos
en especificos (Robo a casa habitacion, robo a
2 . . 25 34535 0.00
persona, extrosion y fraude telefonico, robo a Reduccion de la comision de delitos
vehiculos particulares etc.. patrimoniales
Realizacion de foros ciudadanos en materia de
3 |prevencion social de la Violencia y de Ila 25 34535 0.00 Reduccion de la comision de delitos
delincuencia asi como equidad de Genero. patrimoniales
Implementacién del modelo del policia de i isi i
4 p em ' polici 50 34535 0.00 Reduccion de la comision de delitos
proximidad social. patrimoniales
] ] ] Trasparencia en las acciones
Conformacion del Consejo Ciudadano de . . .
5 ] 0 34535 0.00 realizadas en materia de Seguridad
Seguridad Publica Municipal Pablica
TOTALES POR INDICADOR 30 172675 0.00

COMPONENTE 5 Rendicion de cuentas

NOMBRE DEL INDICADOR 5:

Porcentanje de medicion entre lo realizado por la corporacion policial y lo planeado en la

agenda de trabajo institucional.




No. [ACCIONES:OBRA O SERVICIO PROPUESTOS % CUMPL No. BENEF. RECURSO INVERTIDO PRODUCTO O EVIDENCIA
. . . Formato de evaluacion debidamente

Elaboracion de informes respecto al desempefio L ,

1 e 20 50 0.00 requisitado y en tramite para su
laboral de manera individual. . .

constancia ante la Comision

Elaboracion y envio de informes a la Coordinacin

2 |Estrategica de Seguridad del Estado, todos los 50 34535 0.00 Acuses de recibido
lunes de cada semana.
Elaboracion y envio de informes del Estado de

3 [Fuerza de muniicones de manera mensual a la 50 50 0.00 Acuses de recibido
Secretaria de Seguridad Publica del Estado.
Elaboracion y envio de informes de los
movimientos de personal ( Altas, bajas, Sanciones "

4 . . 50 50 0.00 Acuses de recibido
etc.) al Sistema Estatal de Informacion sobre
Seguridad Publica.
Actualizacion mensual de la informacin en la o

5 . . 50 34535 0.00 Acuses de recibido
Plataforma Nacional de Transparencia
Elaboracion de informes de la indidencia delictiva -

6 . 50 34535 0.00 Acuses de recibido
cada 15 dias.

TOTALES POR INDICADOR 45 12969.375 0.00
TOTALES CUMPLIMIENTO DE LA UR 27 186444 0.00




